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PROGETTO PON CODICE 10.3.1A-FSEPON-CL-2019-9 - CUP C58H20000130007

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.3 — Percorsi per adulti e giovani
adulti. Awviso pubblico prot. AOODGEFID/10028 del 20.04.2018 “Progetti per il potenziamento delle competenze delle
adulte e degli adulti iscritti presso 1 Centri provinciali per 1’istruzione degli adulti (CPIA), comprese le sedi carcerarie, €
presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per I’istruzione
degli adulti comprese le sedi carcerarie”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Viste le Disposizioni e Istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020;
Vista la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/1607 del 29/01/2020 con cui sono stati autorizzati i progetti di cui
all’Avviso Pubblico prot. AOODGEFID/10028 del 20.04.2018 “Progetti per il potenziamento delle competenze delle
adulte e degli adulti iscritti presso 1 Centri provinciali per 1’istruzione degli adulti (CPIA), comprese le sedi carcerarie, €
presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per I’istruzione
degli adulti comprese le sedi carcerarie”;

Viste le delibere degli Organi Collegiali dell’Istituto relative al Progetto in questione;

Visto il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e pubblicitarie a cura degli Stati
membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle modalita di applicazione;

Vista la normativa vigente di riferimento.

RENDE NOTO

Che presso I'Istituto Istruzione Superiore IPSIA-ITI Aletti di Trebisacce saranno attivati i seguenti Percorsi formativi per
adulti e giovani adulti:

= English Lab: Potenziamento della lingua inglese — Durata del percorso: 100 ore (di cui 16 ore relative all’unita
didattica finalizzata al rilascio della certificazione richiesta in base alle disposizioni espresse nel Testo Unico D. Lgs.
81/2008 e rafforzate in sede di Conferenza Stato-Regioni in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro - Rischio
Alto)

= Online Collaboration — Durata del percorso: 60 ore (di cui 16 ore relative all’unita didattica finalizzata al rilascio
della certificazione richiesta in base alle disposizioni espresse nel Testo Unico D. Lgs. 81/2008 e rafforzate in sede di
Conferenza Stato-Regioni in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro - Rischio Alto). (Il modulo mira al
miglioramento della qualita dell’istruzione attraverso lo sviluppo di competenze digitali. Si intendono illustrare i
concetti e le competenze relative all'installazione e uso di strumenti di collaborazione online, come ad esempio
applicazioni di produttivita, calendari, interattivita in ambito social, web meeting, ambienti di apprendimento e
tecnologia mobile.)

= Psicologia del lavoro e delle organizzazioni — Durata del percorso: 30 ore (di cui 16 ore relative all’unita
didattica finalizzata al rilascio della certificazione richiesta in base alle disposizioni espresse nel Testo Unico D. Lgs.
81/2008 e rafforzate in sede di Conferenza Stato-Regioni in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro - Rischio
Alto). (La Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni si occupa degli aspetti psicologici (cognitivi, emotivi e
comportamentali) connessi all’attivita lavorativa e ai contesti organizzativi. Tra i primi troviamo I’intelligenza, la
motivazione e la prestazione lavorativa. Tra i secondi annoveriamo il senso di appartenenza a un gruppo di lavoro e a
un’organizzazione, le dinamiche di ruolo e il conflitto.

Al termine delle attivita ai discenti che avranno maturato almeno il 75% del monte ore di presenza sara rilasciato
attestato di frequenza.

L’attestato relativo all’Unita Didattica relativa al tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro sara rilasciato ai discenti
che avranno maturato almeno il 90% del monte ore di presenza relativo alla specifica Unita Didattica e che avranno
superato il relativo Test di valutazione.
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Ogni percorso formativo prevede la partecipazione di massimo 25 discenti, eventuale selezione sara effettuata dando
priorita alla cronologia di presentazione della domanda di partecipazione.
La domanda di partecipazione pu0 essere presentata per uno o piu percorsi formativi, indicando la priorita.

Requisiti per ’ammissione alla selezione
Per ’ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso del seguente requisito, a pena di esclusione:
= Essere nella condizione giuridica di adulto e/o giovane adulto

Modalita e termini per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione
| Soggetti interessati dovranno presentare - pena I’esclusione — domanda di partecipazione al protocollo della scrivente
Istituzione Scolastica entro e non oltre le ore 12,30 del 05/01/2022. Tale termine € da considerarsi pertanto tassativo, non
fa fede il timbro postale. La domanda di partecipazione dovra essere redatta esclusivamente utilizzando il modulo di
domanda predisposto dall’Istituto (Allegato 1), reperibile sul sito web dell’Istituto - https://www.istitutoaletti.edu.it/ -
oppure presso gli Uffici di segreteria.

Disposizioni Finali
Ai sensi della vigente normativa I’ Istituto s’impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e
necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli
effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto, si fa espresso riferimento alla vigente normativa
nazionale e comunitaria. Il presente avviso € pubblicato all’albo dell’Istituto e sul sito della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Alfonso COSTANZA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



